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Gamleby folkhogskola har snart 50 &r bedrivit utbildning i socialt arbete. Vara utbildningar
kénnetecknas av tradition, professionella och engagerade ldrare, vélutrustade lokaler och
tillgdng till en fantastisk utemiljé. Vi anvinder naturen som ett medel for att sikta mot maélet:
Att utbilda professionella. Socialpedagogutbildningen blev ett nytt tillskott frdn och med
hosten 2022. Mélet dr socialpedagoger som behérskar ledarskap, kommunikation, samarbete
och metoder for framgangsrik coaching i férdndringsarbete och utveckling av verksamheter.
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1. Inledning

Detta dokument utgér utbildningsplanen f6r socialpedagogutbildningen pa Gamleby
folkhogskola. Socialpedagogutbildningen p& Gamleby folkhogskola 4r 1 sig en
socialpedagogiskt orienterad utbildning med en utbildningsprofil av Natur och ledarskap,
med ett genomgaende fokus pa situationsanpassat ledarskap i forandringsprocesser dar den
hjalpbehdvandes larande ar drivkraft. Utbildningen dr 80 veckor, platsbunden heltid 6ver fyra
terminer.

Utbildningsplanen fungerar som ett instrument for planering, presentation och utvirdering av
utbildningen. For dig som studerar till socialpedagog pd Gamleby folkhogskola &r denna
utbildningsplan en viktig studiehandledning som ger moéjligheter till inblick och delaktighet
under utbildningen. Till grund for denna utbildningsplan ligger intresseorganisationen
BALSAM:s gemensamma utbildningsmal och omraden samt policydokument avseende
kunskap, fardighet och kompetens utbildningen avser formedla. Denna utbildningsplan ar ett
levande dokument som uppdateras i takt med att utbildningen utvérderas och utvecklas.

Yrkesutbildningen av socialpedagoger

Var socialpedagogutbildning &r en tvadrig eftergymnasial yrkesutbildning forlagd till
folkhogskola. Utbildningen forutsétter grundliggande behdrighet for hogskolestudier eller
motsvarande. Lamplighet for utbildningen och yrket dr meriterande och styrks genom vitsord
och relevant erfarenhet. Den vilar pd vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet och
forankras 1 deltagarnas egen livsvdrld och ridande samhillsdebatt. Utbildningens
genomforande formas av folkhdgskolans tradition genom upplevelse, gestaltning, analys,
praktik och teori. Folkhogskolan dr en del av den fria och frivilliga folkbildningen.
Folkhogskolans overgripande bildningsmal giller ocksé for den tvéariga yrkesutbildningen
av socialpedagoger.

Statens stod till folkbildningen har till syfte att:
1. Stddja verksamhet som bidrar till att stirka och utveckla demokratin.

2. Bidra till att gora det mgjligt for en O6kad mangfald méinniskor att paverka sin
livssituation och skapa engagemang att delta i samhallsutvecklingen.

3. Bidra till att utjdmna utbildningsklyftor och hoja bildnings- och utbildningsnivan i
sambhdllet.

4. Bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktigheten 1 kulturlivet.



Socialpedagogens yrke och uppgift

Den pedagogiska uppgiften i det sociala arbetet handlar om att hjdlpa den enskilde att hitta
sin vdg. Socialpedagogens arbetsfilt bestdr av méten med ménniskor 1 olika livssituationer
och dirfor utgdr metoder for att stotta minniskor i sina egna fordndringsarbeten en stor del av
yrkeskompetensen.

Socialpedagogik kan pa denna individniva sdgas vara ett begrepp som kopplar ihop larande
och delaktighet och fokuserar pa samspel och interaktion mellan ménniskor. Socialpedagoger
arbetar for att ge ménniskor verktyg, fardigheter och kvalifikationer 1 syfte att oka
integrationen i sambhillets olika gemenskaper. Oppenhet och forstielse for de ménniskor
socialpedagogen moter &r viktiga forutséttningar i arbetet.

Vad socialpedagoger kan arbeta med och var de arbetar har utvecklats mot allt bredare
uppdrag och arbetsfilt. Det &r inte endast 1 det konkreta arbetet med den hjdlpbehdvande som
socialpedagoger har sin funktion. Uppdraget innebédr dven att socialpedagoger ska vara
behjalpliga att utveckla sina verksamheter pd bade organisation-, grupp- och individniva, sett
till forutséttningar och samverkan for verksamheten.

2. Lokal utbildningsprofil

Ett av skilen till att vi pd Gamleby Folkhogskola startade socialpedagogutbildning 2022 var
att mota lokal efterfragan och bredda vart utbud av yrkesutbildning formad av den speciella
miljo som folkhogskolan kan erbjuda. Deltagarnas mojlighet att vixa i méten med ménniskor
och att inga i sociala sammanhang &ar betydelsefullt i var ambition med utbildningen.
Socialpedagogutbildningen pd Gamleby folkhdgskolas lokala utbildningsprofil &r Natur och
ledarskap, med ett genomgaende fokus pa ledarskapsutveckling.

Anda sedan starten av fritidsledarutbildningen 1974 har utbildningen varit sin friluftslivs- och
hilsoprofil trogen. Genom aren har vi pd Gamleby folkhogskola byggt upp ett kunnande
inom detta omrade vilket har lett till utvecklandet av socialpedagogutbildningens profil,
Natur och ledarskap. Véra yrkesutbildningar lockar deltagare fran hela Sverige med goda
mojligheter till framtida anstillning, vilket arliga uppfoljningar av vara kursdeltagare visar.

Gamleby folkhogskola ligger mitt i den smaldndska naturen, 1 Tjust skdrgérd. Hér finns unika
mojligheter till mangfacetterade naturmoéten och friluftsupplevelser. Med friluftslivet som
metod, vill vi utbilda socialpedagoger som bemdter ménniskor salutogent och kan végleda
andra i fordndringsbehov mot en hélsosam livsstil.

Socialpedagogutbildningens profil omfattar ménga dagar och veckor med inriktning mot
friluftsliv, ledarskap och hélsa. Natur, friluftsliv, ledarskap, miljo och héilsa &r ett integrerat
perspektiv i utbildningens alla delar.



Pedagogiska utgdngspunkter

P& Gamleby folkhogskolas socialpedagogutbildning genomsyras undervisningen av foljande
pedagogiska grundsyn:

* Den studerande dr vuxen och myndig och har frivilligt sokt till utbildningen. Deltagaren ar
motiverad och forvéntas ta stort eget ansvar for sitt ldrande.

* Varje studerande dr unik och en positiv tillgang for gruppen.

* Variationer av undervisningsmetoder och examinationsformer framjar lusten att ldra och
stimulerar de studerandes inldrning genom att olika intelligenser aktiveras.

* Personlig utveckling och varaktig inlérning frdmjas genom upplevelsebaserat ldrande.

* Vi hjélps alla at for skapa ett positivt inldrningsklimat dér acceptans, respekt och tillit &r
grundldggande byggstenar.

* Den personliga utvecklingen ér en viktig del av utbildningen och ska stodjas av sévél larare
som studiekamrater.

* Vi uppmuntrar ett lyssnande och stodjande ledarskap som bygger pa vérderingar om alla
ménniskors lika vérde, oavsett kon, etnicitet eller sexuell 14ggning.

» Kunskapen som de studerande moter under utbildningen ska vara aktuell och yrkesrelevant.

 Utbildningen ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet samt forankras i1 de
studerandes egen begreppsvérld och livssituation.

» Utbildningens kurser och moment ska vara upplagda for att forbereda studerande for
yrkeslivet.

Arbetsformer och studeranderatt

For att inspirera till olika arbetssitt i en framtida anstéillning som socialpedagog efterstrivas i
socialpedagogutbildningen en méngfald av arbetssétt, enskilt eller i grupp, teoretiskt eller
praktiskt vid bade kunskapsinhdmtning och redovisning. Det dr viktigt att klargora de olika
delmalen vid uppstarten av en ny kurs.

Viér strdvan ar att socialpedagoger pd utbildningen har mdjlighet att paverka arbetssétt och
arbetsformer sa att kursernas ldrandemal uppnas. Kursdeltagarnas synpunkter &r centrala for
att standigt utveckla verksamheten. Utvérdering genomfOrs efter varje avslutad delkurs,
alternativt efter olika genomforda delmoment i olika kurser. Klassrad genomfors regelbundet
som en del 1 demokratiarbetet.

Kursdeltagares rittigheter och skyldigheter regleras av Gamleby folkhdgskolas
studeranderittsliga regelverk dd de deltar i socialpedagogutbildningen i1 egenskap av
deltagare pa folkhogskolan.



Utbildningsmal, examination och utbildningsbevis

Examination

Kraven for godkdnt samt aktuella examinationsformer finns beskrivna under respektive
kursbeskrivning (bilaga 1). I kursbeskrivningen finns ndgra metoder beskrivna for vissa
obligatoriska moment (tex deltagande pa fjédllveckan eller aktivt deltagande pa
funktionsvariationsveckan). Varje kurs innehaller obligatoriska moment och uppgifter vilka
larare och kursdeltagare gemensamt ska ga igenom vid kursstart. Om kursdeltagare missar
eller inte blir godkénd pa obligatoriska moment och uppgifter blir detta rester. Larare ska
l6pande meddela kursdeltagare nir en rest uppkommer, varefter det dr kursdeltagares eget
ansvar att halla kontakt med ldrare och komplettera for godkinda genomforanden.

Aktivt deltagande innebdr dven att deltagare ska engagera sig i sin utbildning genom att
forbereda sig infor, delta 1 och efterbearbeta utbildnings- och undervisningstillfillen enligt
overenskommelser i klassen eller ldrarinstruktioner relativt utbildningsmal i utbildnings- och
och kursplan.

For kursdeltagare som efter utbildningens slut saknar godkinda genomforanden i négot
utbildningsmoment finns mojlighet att slutféra utbildningen i efterhand. En sammanfattande
kompletteringsuppgift som ersétter enskilda rester tas fram av ldrarlaget. Denna
sammanfattande uppgift tjdnar till att fanga in olika aspekter av kompletteringsbehov relativt
utbildningens samtliga huvud- och delomrdden och kommuniceras med deltagaren.
Utbildningsbevis for socialpedagog utfirdas efter att utbildningens samtliga huvud- och
delomrdden dr godkénda. Tid for komplettering kommuniceras i samband med att uppgiften
delas ut. Mojligheten for den enskilde deltagaren att ta examen kommuniceras fortlopande
med lérare.

Efter godkénd genomgang av utbildning utfardas utbildningsbevis frdn folkhdgskola under
forutséttning att godkdnt resultat uppnatts 1 samtliga kurser, projekt och genomforanden
genom aktivt deltagande. Vid dokumenterade inldrningsproblem, som till exempel dyslexi,
kan alternativa examinationsformer erbjudas genom Overenskommelse med respektive
ansvarig ldrare.

Antagning drskurs 2

Den fOrsta tiden av utbildningen studerar fritidsledare och socialpedagoger tillsammans. I
slutskedet av tiden med de gemensamma kurserna i arskurs 1 har deltagarna mojlighet att
andra sitt val av utbildning inf6r den forsta praktikperioden och arskurs 2. Forfarandet gor att
lararlag kan stimma av deltagarnas studiesituation och mgjligheter att slutféra utbildningen.

Gamleby folkhogskola har genom likartad inriktning for fritidsledarutbildning och
socialpedagogutbildning mojlighet att l1ata fritidsledare med utbildningsbevis fran Gamleby



folkhogskola komplettera sin fritidsledarutbildning for en socialpedagogexamen. Antagning
sker 1 man av plats d4 deltagarna redan antagna p4 utbildningen har fortur.

Kursinnehdll mellan fritidsledarutbildningen och socialpedagogutbildningen gor att ett
fritidsledarutbildningsbevis inte far vara dldre &n fem &r. Utan att sérskild bedomning behdver
goras.

I det fall den sokande har en é&ldre fritidsledarutbildning eller en utbildning fran annan
folkhogskola ska den sdkande pd anmodan sjilv kunna uppvisa den lokala utbildningsplanen
for sin genomforda fritidsledarutbildning. Den utbildningsplanen ligger till grund for
socialpedagoglérarlagets bedomning om genomford utbildning kan valideras dvs. haft
motsvarande innehdll de kurser som hor till arskurs 1 1 denna utbildningsplan for
specialpedagogutbildningen Gamleby folkhogskola.

Da det utbildningsinnehill som den sokande tidigare tagit del av behdver vara aktuellt vid
kursstart genomfors ett sdrskilt samtal vid antagningsprocessen. Samtalet syftar till att
undersdka om den sokande har tillrdckliga kunskaper relativt kurserna: Psykologi grundkurs -
utvecklingspsykologi, Mdnniska och samhidille, Pedagogik, fordndringsarbete och ldirande,
Livsstil och empowerment, Psykosocial utsatthet och psykiatri, Ledarskap och
kommunikation samt Hdilsa och metodik. Dessa kurser laser fritidsledare och socialpedagoger
gemensamt under arskurs 1 pa Gamleby folkhogskola.

Kursdeltagare foljer socialpedagogutbildningen fran det att fritidsledare och socialpedagoger
avslutat gemensamma kurser under termin 2. Efter antagning sker ett antal distanstraffar med
inldmningsuppgifter for att komma ifatt socialpedagogutbildningens termin ett och tva och
grunda for samsyn infor arskurs 2 av socialpedagogutbildningen. Yrkeserfarenhet utgor
underlag for att kunna validera yrkeskunnande och tillgodordkna kursen LiA 1. Mer
omfattande arbetslivserfarenhet dr meriterande.

3. Utbildningsomraden och kurser

Socialpedagogutbildningen forhéller sig till intresseorganisationen BALSAM:s normerande
utbildningsomraden med malsittningar avseende kunskaper, fardigheter och kompetenser
antagna av fOreningen den 2022-10-22 (socialpedagog.nu). Foljande avsnitt med
utbildningsomrdden bygger pa originaltext av BALSAM kompletterad med
socialpedagogutbildningens egna kurser. Utbildningens profil aterspeglas i samtliga kurser
men aterges dven i sarskilt utbildningsomrade 8, Natur och ledarskap.



Utbildningsomride 1 - Etik och virdegrund inom socialt
valfardsarbete

Inom utbildningsomradet ligger tonvikten pa utveckling av personliga tanke- och
handlingsmonster. Utvecklingen ska ske i forhallande till den virdegrund och de perspektiv
som &r viktiga i det sociala arbetet. Inom omrddet identifieras mélgrupperna for det sociala
arbetet. Utover det problematiseras processen och terminologin som anvidnds for att
konstruera en malgrupp. Deltagaren far insikt om och utvecklar sin forméga att praktisera det
sociala arbetets virdegrund. Deltagaren utvecklar sin formdaga till sjédlvinsikt, empati och
reflektion. Vidare utvecklar deltagaren sin formaga att mdta andra pd ett inkluderande sétt
med forstielse for individers olikheter.

Kunskap. Efter avslutat utbildningsomréde har deltagaren kunskaper om:

o Yrkesetik
e Virdegrund

Férdigheter. Efter avslutat utbildningsomrade kan deltagaren:
e Problematisera och diskutera yrkesrelaterade situationer frin olika etiska perspektiv
Kompetens. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kompetens att:

e Bemota andra med respekt och empati inom ramen for socialt arbete
e Sjilvstindigt resonera om etiska dilemman inom socialt arbete

Utbildningsomrade 2 - Det sociala arbetets organisation, lagstiftning
och dokumentation

Inom utbildningsomrade 2 diskuteras och analyseras det sociala arbetets roll i
vélfardssamhaéllet fran olika perspektiv. I utbildningsomradet far deltagaren forstielse for att
det sociala arbetets organisation och arbetssétt &r i stindig utveckling. Deltagaren utvecklar
en formaga att forhalla sig kritisk till verksamheters organisation och metoder. I
utbildningsomréadet ingér kunskap om lagstiftning och styrdokument som ir relevant for
yrket. Deltagaren far kunskaper om vilka krav som lagstiftningen stéller pd dokumentation
inom socialpedagogens olika arbetsomraden.

Kunskaper. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kunskaper om:

e QOlika modeller for att organisera socialt arbete
e Relevant lagstiftning
e Dokumentation

Férdigheter. Efter avslutat utbildningsomrade kan deltagaren:



e [.3sa enklare juridiska problem kopplade till yrket
e Dokumentera socialt arbete 1 enlighet med géillande lagstiftning

Kompetens. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kompetens att:

e Sjilvstdandigt arbeta 1 enlighet med den lagstiftning som styr socialt arbete
o Sjdlvstindigt dokumentera socialt arbete i enlighet med géllande lagstiftning

Utbildningsomrade 3 - Samhallsvetenskap for socialpedagoger

Utbildningsomrade 3 innehéller for utbildningen relevanta samhéallsvetenskapliga &mnen som
exempelvis sociologi och kriminologi. Utbildningsomridet syftar till att ge kunskaper 1 hur
sociala strukturer paverkar minniskors forutséttningar for att inkluderas i samhéllet. Genom
fordjupning 1 samhéllsvetenskapliga teorier, begrepp och empiri hjilps den blivande
socialpedagogen att forstd hur strukturer paverkar ménniskors handlingsutrymme.
Samhiéllsvetenskap anvénds for att problematisera socialt arbete som enbart fokuserar pa
individniva utan att ta hdnsyn till den sociala kontexten. I utbildningsomradet studeras ocksa
offentlig forvaltning med syfte att oka socialpedagogens forméga att vigleda andra i
samhillet.

Kunskaper. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kunskaper om:

e Sambhillsvetenskapliga begrepp och teorier
e Processer i den offentliga forvaltningen

Férdigheter. Efter avslutat utbildningsomrade kan deltagaren:

Anvinda samhéllsvetenskap for att resonera om hur individer paverkas av strukturer
Tanka kritiskt kring samhéllsvetenskapliga fragor och formulera dsikter som
underbyggs av empiri

e Losa uppgifter som gar ut pé att vigleda andra i samhillet

Kompetens. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kompetens att:

e Sjdlvstindigt anvdnda samhéllsvetenskapliga teorier for att utveckla och forsta
processer inom socialt arbete
e Sjilvstdandigt problematisera socialt arbete som fokuserar pé individniva

Utbildningsomride 4 - Psykologi for socialpedagoger

I utbildningsomrdde 4 ges deltagaren en introduktion till dmnet psykologi. I omradet
introduceras deltagaren till olika perspektiv inom dmnet psykologi. Amnet ger forstielse for
méinskliga beteenden, tankar och kinslor. I utbildningsomradet utvecklas dven kunskaper om
psykologi och dynamik pa gruppniva. Dirtill ldr sig deltagaren om personlighetsstorningar
och psykiska sjukdomar.



Kunskaper. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kunskaper om:

e Olika psykologiska perspektiv
e Psykologiska behandlingsmetoder
e Diagnoser, personlighetsstorningar och psykiska sjukdomar

Fardigheter. Efter avslutat utbildningsomrade kan deltagaren:

e Analysera en situation eller problematik fran olika psykologiska perspektiv
e Forstd hur andra yrkesgrupper anvédnder psykologiska behandlingsmetoder
e Forstad hur personlighetsstorningar och psykiska sjukdomar paverkar beteende

Kompetens. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kompetens att:

e Understddja och medverka 1 arbetet med psykologiska behandlingsmetoder
e Arbeta inkluderande med personer som exempelvis har personlighetsstérningar eller
psykiska sjukdomar

Utbildningsomride 5 - Socialpedagogik

Utbildningsomradde 5 innehéller savél teoretisk som praktisk socialpedagogisk kunskap.
Deltagaren utvecklar forstdelse for hur olika traditioner, teorier och begrepp har paverkat
yrkesrollen. Deltagaren utvecklar dven ett professionellt forhallningssdtt samt okar sin
formaga till sjilvreflektion i relation till yrkesrollen. Utdver det innefattar omradet metoder
for praktiskt socialpedagogiskt arbete. Hur arbete med sociala problem ser ut behandlas pa
individ-, grupp- och samhéllsniva.

Kunskaper. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kunskaper om:

e Teoretisk socialpedagogik
e Praktisk socialpedagogik

Férdigheter. Efter avslutat utbildningsomrade kan deltagaren:
e Planera, utfora och utvérdera socialpedagogiska insatser
Kompetens. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kompetens att:

e Ansvara for och leda socialpedagogiska insatser
e Sjilvstindigt arbeta socialpedagogiskt med olika malgrupper

Utbildningsomrade 6 - Vetenskapsteori, metod och fordjupningsarbete

Utbildningsomrade 6 handlar om att ge deltagaren en introduktion till vad vetenskap dr och
vad som skiljer vetenskap frdn andra sorters kunskap. Deltagaren fir en orientering i
vetenskapliga metoder, kdllhantering och kéllkritik. Under momentet utvecklar deltagaren
formagan att tillgodogdra sig och sortera vetenskaplig information. Dértill ldr sig deltagaren
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att identifiera uppenbara metodologiska brister i en vetenskaplig studie. Deltagaren utvecklar
forstaelse for hur dispositionen av en text kan pdverka ldasarens mojlighet att forstd och
granska innehall. Grundliggande kunskaper om evidensbaserat socialt arbete liksom
forskningsetiska fragor lyfts fram i momentet. Deltagaren skriver ett eget fordjupningsarbete
med stod av en handledare.

Kunskaper. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kunskaper om:

e Vetenskapsteori, metod och forskningsetik
e [Kaillkritik och kéllhantering
e Evidensbaserat socialt arbete

Férdigheter. Efter avslutat utbildningsomrade kan deltagaren:

e [isa och forstd vetenskapliga texter pa svenska och engelska
e (ranska vetenskapliga texter och bedoma deras trovardighet samt relevans
e Planera socialpedagogiska insatser med utgdngspunkt i vetenskaplig information

Kompetens. Efter avslutat utbildningsomrade har deltagaren kompetens att:

e Sjilvstindigt soka, tillgodogora sig och tillimpa vetenskaplig information

Utbildningsomrade 7 - Larande 1 Arbete (LiA)

Inom utbildningsomrade 7 omsitter deltagaren teoretiska kunskaper om socialpedagogiskt
arbete till praktiska fardigheter. Momentet innefattar att planera och genomfdra
socialpedagogiska insatser tillsammans med en handledare. Genom att mota klienter och ta
del av professionellas erfarenheter inom faltet utvecklar deltagaren strategier for eget
handlande. Deltagaren far under momentet kdnnedom om lagstiftning, organisation och
lokala rutiner pa praktikplatsen.

Kunskaper. Efter avslutat utbildningsomrdde har deltagaren kunskaper om:

e Praktiska socialpedagogiska insatser
e Organisation, rutiner och relevant lagstiftning

Fardigheter. Efter avslutat utbildningsomrade kan deltagaren:

e Skapa konstruktiva relationer med klienter och kollegor
e Utfora klientnéra arbetsuppgifter

Kompetens. Efter avslutat utbildningsomrdde har deltagaren kompetens att:

e Sjilvstindigt ansvara 6ver klientndra arbete
e Agera med etisk medvetenhet i forhdllande till malgruppen
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Utbildningsomride 8 - Natur och ledarskap

Utbildningsomrade 8, som dr del av utbildningens profil, innehéller savil teoretisk som
praktisk kunskap om att arbeta med individ och grupp med naturen som resurs inom
socialpedagogisk verksamhet. Deltagaren utvecklar fardigheter for ett professionellt
ledarskap som grundar sig pd sjdlvinsikt, grupprocesser och kommunikation. Dérutdver
utvecklar deltagaren fardigheter inom friluftsliv och hélsometoder som professionella
verktyg.

Kunskaper. Efter avslutat utbildningsomrdde har deltagaren kunskaper om:

e med egna ord kunna beskriva didaktiska forutsattningar och mdjligheter med
friluftsliv som metod inom yrket.
med egna ord kunna sétta friluftsliv i ett sammanhang av hallbarhet och utveckling.
med egna ord kunna beskriva behov av och innehéll 1 forberedelser infor olika typer
av friluftslivsaktiviteter.

Férdigheter. Efter avslutat utbildningsomrade kan deltagaren:

e kunna bete sig etiskt medvetet, respektfullt och professionellt ansvarsfullt i relation
till bemodtande av omgivning av ménniskor och natur.

e kunna visa pa grundldggande fardigheter 1 att forsta och hantera relevant utrustning
for valda friluftsaktiviteter pa ett sdkert sétt.

Kompetens. Efter avslutat utbildningsomrdde har deltagaren kompetens att:

e ien arbetsliknande kontext kunna utforma, organisera och genomfora
friluftslivsaktiviteter for individer och grupper med olika behov utifran etiska
forhallningssitt gentemot social och ekologisk hallbarhet

e Sjilvstdandigt ansvara dver socialpedagogiskt arbete 1 naturen

Kurser
1. Psykologi grundkurs - utvecklingspsykologi

Psykologi grundkurs - utvecklingspsykologi. Syftet med kursen ar att deltagarna ska
introduceras i utvecklingspsykologiska teorier och perspektiv. Genom kursen erbjuds de
studerande grundldggande kunskaper for att kunna forstd ménniskan som en psykologisk
varelse. Kursinnehall bidrar till deltagarnas utveckling av medvetenhet kring psykologiska
behov. Kursen innehaller en generell introduktion till &mnet psykologi samt fordjupning inom
utvecklingspsykologi.

2. Mainniska och samhille
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Mdnniska och samhdlle. Syftet med kursen dr att deltagarna ska introduceras i sociologiska
och socialpsykologiska teorier och perspektiv. Genom kursen erbjuds de studerande
grundldggande kunskaper for att kunna forstd ménniskor som sociala och kulturella
samhillsvarelser i samspel med andra. Utifrdn samhéllsvetenskapliga nyckelbegrepp som
kon, klass, etnicitet och alder analyseras historiska, nutida och framtida samhillsforhallanden.
Kursen avser att utveckla normkritiska forhallningssétt hos deltagarna. Kursen innehaller
introduktion till de bada d&mnena sociologi och socialpsykologi samt arbetar med begrepp
som kultur och genus for att utveckla forstéelse kring grupper och méngfald.

3. Pedagogik forindringsarbete och lirande

Pedagogik, fordndringsarbete och lirande. Syftet med kursen é&r att introducera en
humanistisk ménniskosyn, pedagogiska perspektiv och ldrande som utgéngspunkter for
forandringsarbete med méanniskor. Pedagogisk teori och metod anviands som en grund for att
forstd kommunikation och samtalsmetodik dér dessa begrepp utgor basen for demokratisk
konflikthantering. 1 kursen ingar foljande moment: minniskosynperspektiv, introduktion i
pedagogik med pedagogiska perspektiv, &mnet socialpedagogik och metoder, KASAM, samt
kommunikation och konflikthantering.

4. Livsstil och empowerment

Livsstil och empowerment. Syftet med kursen &r att utveckla ett praktiskt forhallningssétt hos
kursdeltagarna till kunskaper om ménniska, samhélle och fritid for att kunna identifiera
strategier och arbetssitt for att stddja andras utveckling och mobilisering av deras resurser. |
kursen ingar foljande moment: praktisk sociologi med omrédesanalys av ndrsamhillet med
resursinventering av forutsittningar for ménniskors fritidsliv samt strategier att verka for att
oka minniskors egna drivkrafter genom livsstilsval och empowerment.

5. Psykosocial utsatthet och psykiatri - introduktionskurs

Psykosocial utsatthet. Syftet med kursen &r att deltagarna ska fa grundldggande kunskaper
kring olika aspekter av psykosocial utsatthet som sérskilda livsvillkor. I kursen diskuteras
funktionsvariationer utifrdn psykosociala aspekter. Kursen innehaller korta introduktioner i
psykiatri, neuropsykiatrisk funktionsnedséttningar (NPF), missbruk och beroende samt
kriminologi. Kursen fungerar for socialpedagoger som introduktion under arskurs ett till
fordjupade kurser under arskurs 2. Kursen svarar mot delomraden

6. Ledarskap och kommunikation

Ledarskap. Kursens syfte dr att ge deltagarna en introduktion i praktiskt ledarskap dar
tonvikten ldggs vid salutogent och demokratiskt ledarskap. I kursen ska deltagarna arbeta
med sig sjdlva som ledare utifrdn perspektiv av frimjande och vélbefinnande for de grupper
de kan komma att leda som yrkesménniskor. I kursen ingar f6ljande moment: gruppsykologi,
organisation och ledarskapsteori, yrkesetik samt bemdtande och empati.
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7. Halsa och metodik

Hdlsa och metodik. Syftet med kursen ér att bredda hélsobegreppet for deltagarna och erbjuda
metodik for dem i socialt arbete med verksamhet framtagen utifrdn givna malgruppers behov
och livsforutsittningar. Det innebédr att deltagarna ska forstd olika sammanhang av
hilsoforebyggande och arbeta med detta i konkret verksamhet. I kursen ingar foljande
moment: hdlsobegreppet, hilsofrdmjande arbete och sdrskilt fysisk aktivitet for hdlsa samt
spel, lek, knep och knap med tips for praktiskt arbete med individ och grupp.

8. Psykologi fordjupningskurs

Psykologi fordjupningskurs. Kursen tar vid dir kursen Utvecklingspsykologi slutar. Syftet
med kursen ér att fordjupa och bredda psykologidmnet i relation till socialt arbete. Kursen
breddar grundldggande kunskaper i psykologisk teori med sérskilt fokus mot hilsopsykologi.
Kursen kopplas till tillimpning pa olika individers vardagssituationer utifrdn
psykologidmnets biologiska och humanistiska bas. 1 kursen ingar foljande moment:
individers kognitiva och emotionella férmagor, medvetande, uppmérksamhet, minne, sprak,
tankande, stress samt coping.

9. Socialpedagogik, samhiille, lagstod

Socialpedagogik, samhidille, lagstod. Syftet med kursen ar att ge en djupare forstaelse for
socialpedagogers arbetsfilt och samhaélleliga uppdrag. Kursen visar pa bredden och skillnader
mellan olika typer av verksamheter och vilka lagar som reglerar dessa verksamheter. I kursen
arbetar deltagarna dven med olika typer av dokumentation och textproduktion inom
socialpedagogisk verksamhet. 1 kursen ingir foljande moment: Socialpedagogiska
verksamhetsomradden i Sverige och omvérlden, lagar och reglering av socialpedagogiska
verksamhetsomraden, delegering, dokumentation, genomforande- och handlingsplaner, etik,
makt och ansvar samt hot och vald.

10. Psykiatri, missbruk och beroende - fordjupningskurs

Psykiatri, missbruk och beroende. Kursen tar vid dér kursen Psykosocial utsatthet och
psykiatri slutar. Syftet med kursen &r att fordjupa deltagarnas forstielse for forutsittningar
kring professionellt arbete med psykosocial problematik sasom psykisk storning/sjukdom
och psykologisk/psykoterapeutisk behandling samt missbruksvard. I kursen ingar
foljande moment: psykiatrisk verksamhet, bruk- och riskbruk, missbruks- och
beroendeproblematik, behandlingsformer, hjélp- och stodéatgirder kring psykiatrisk eller
missbruksproblematik, arbetsformer.

11. Socialpedagogiska metoder

Socialpedagogiska metoder. Syftet med kursen dr att ldgga grunden till ett anpassningsbart
och végledande forhéllningssdtt i arbetet med “den andre”. Vad som kan betraktas som
socialpedagogisk metod problematiseras, nyanseras och fordjupas utifrdn bredden av

14



praktiska aktiviteter inom verksamhet med att coacha andra 1 fordndringsprocesser. I kursen
ingdr foljande moment: moten, relationsskapande, samtalsmetodik, motivationsarbete,
coaching, vardag och aktiviteter som metod, individ- och grupp inom socialpedagogiskt
arbete, skapande och delaktighetsfrimjande forhéllningssitt, naturen som ldkande kraft,
djurunderstddd verksamhet.

12. Forskning, teori och metodik

Forskning, teori och metodik. Syftet med kursen &r att introducera deltagarna for vetenskaplig
teori och metod 1 relation till vetenskaplig kunskapssyn som grunden for arbete med
méinniskors utveckling och vixande inom pedagogiskt socialt arbete. Genom introduktionen
till forskning inom socialt arbete, samhélls- och beteendevetenskapliga &mnesomradena
skapar kursen en grund for forstielse for forskning inom yrkesomradet. Kursen syftar till att
fordjupa forstdelsen for vetenskaplig kunskap och kunskapsproduktion som grunder for
socialt arbete och utredningsarbete. I kursen ingar foljande moment: vetenskapsteori sirskilt
avseende kunskapsbegreppet, grunder inom vetenskaplig metod och presentationsteknik.

13. Fordjupningsarbete undersokning

Egen undersokning och fordjupningsarbete. Syftet med kursen dr att deltagarna pa ett
vetenskapligt sdtt med handledning enskilt eller 1 par ska genomfOra en empirisk
undersokning med hjidlp av intervjuer och/eller observationer och skriva ett sjdlvstandigt
arbete inom yrkesrelevant amnesomrdde. Deltagarna ska anvinda sig av och kritiskt granska
vetenskapliga texter samt opponera pd annat fordjupningsarbete skrivet av kursdeltagare.
Kursen syftar ocksa till att ge studerande en forstaelse for hur de behover sékerstélla kvalitet 1
det egna arbetet som socialpedagoger samt ldgga grunden till vetenskapligt forhéllningssatt
till dokumentation, informationsinsamling och analys inom socialt arbete och stod inom
utredningsarbete.

14. LiA 1

Ldrande i arbete 1. Syftet med kursen ar att ge deltagarna praktiska erfarenheter att ta med
sig till de skolforlagda delarna av socialpedagogutbildningen samt chans att se tillimpning av
kunskapsstoff fran skolfoérlagd undervisning i1 praktisk verksamhet. Kursen dr forlagd under
det forsta ldsaret av utbildningen. I kursen ingér foljande moment: Handlett deltagande pa
arbetsplats samt genomforande av savil praktiska som teoretiska reflektionsuppgifter. Dessa
LiA-uppgifter ska redovisas muntligt och skriftligt efter praktikperiodens slut. Godkdnt
genomforande av LiA 1 utgor en forutsdtining for deltagare att kunna pdaborja arskurs 2.

15. LiA 2

Ldrande i arbete 2. Syftet med kursen ér att deltagarna med Lirande i arbete 2, LiA 2, under
andra éret av utbildningen ska fa mojlighet att fordjupa sig inom ett eget val av arbetsfilt.
LiA 2 é&r ett tillfalle att praktiskt tillimpa teoretiskt utbildningsinnehall samt trina de
fardigheter som deltagarna fatt med sig under utbildningen i daglig verksamhet. I kursen
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ingdr foljande moment: Handlett deltagande pa arbetsplats samt genomforande av savil
praktiska som teoretiska reflektionsuppgifter och LiA-uppgifter vilka redovisas muntligen
och skriftligt efter praktikperiodens slut pa skolan.

5. Utbildningsrad och utvecklingsarbete

Specialpedagogutbildningen ska ha ett fungerande avndmarnitverk. P& Gamleby
folkhogskola kallas utbildningsréddet for avndmarnitverk och bestar a v representanter fran
mdjliga arbetsgivare och branscher inom det breda arbetsfaltet for socialpedagoger. Dessutom
ingdr socialpedagogutbildningens kursforestdndare, ldrarlag och Gamleby folkhdgskolas
rektor vid traffar for natverket. Ndtverket sammankallas en gang per termin och har som syfte
att fungera som lidnk mellan utbildning och yrkesliv. En viktig funktion for avndmarndtverket
ar att diskutera utbildningens innehéll, arbetsformer och ldranderesultat. Samarbetet mellan
skola och avndmare dr viktigt for att halla utbildningsplanen aktuell och uppdaterad mot
arbetslivets fordnderliga krav. For mer specifika fragor kontaktas andra berorda aktorer for
radgivning.

Denna utbildningsplan ses Over och revideras vid behov infor varje ny &rskurs.
Utbildningsplanen kompletteras av separata kursplaner och litteraturlista som bilagor..
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